ROZDZIAL VII
ZAsADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW.

§ 34

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien sie
uczyc.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie szkoly.

S. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

S) okreslenie efektywnosci organizacji i planowania procesu ksztalcenia i wychowywania;

6) gromadzenie informacji o uczniu i formulowanie na ich podstawie opinii o jego osiagnieciach
W nauce i rozwoju;

7) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;

9) wdrozenie ucznia do samooceny;

10) przygotowanie ucznia do egzaminéw maturalnych.

6. Przy ocenianiu, klasyfikowaniu oraz promowaniu uczniow stosowane sa zasady:
1) jawnosci wymagan edukacyjnych oraz zmotywowanej oceny;
2) ustalenia szczeg6lowych zasad wewnatrzszkolnego i przedmiotowego oceniania;
3) dostosowania oceny do zakresu umiejetnosci i rozwoju psychofizycznego ucznia;
4) biezacego informowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia o postepach i trudnosciach
W nauce.

7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepelnosprawnosé, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczeSniejszym
etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: Srédroczne i roczne oraz koncowe.
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9. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych trybu ustalania oceny oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) w trakcie konsultacji indywidualnych po wcze$niejszym
uzgodnieniu terminu.

11. Wewnatrzszkolne ocenianie dokumentowane jest w dzienniku elektronicznym.

§ 35

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania obejmuja:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie S§rédrocznych ocen klasyfikacyjnych 2z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sréodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych zgodnie z § 43;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (Srédrocznych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 36

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3. Nauczyciele:

1) systematycznie informuja rodzicow (prawnych opiekunéw) o biezacych postepach w nauce ich
dzieci;

2) stosuja jednolite zasady i kryteria oceniania;

3) oceniaja postepy uczniow w sposob systematyczny, rzetelny, obiektywny i jawny;

4) oceniaja rézne obszary aktywnos$ci uczniow, stosujac ré6znorodne sposoby i formy oceniania;

5) w procesie oceniania szanuja godnosc¢ ucznia; uczniowie szanuja wysitek nauczyciela;

6) motywuja uczniow do systematycznej i rzetelnej pracy oraz wspieraja ich w odnoszeniu
sukcesow.

4. Uczniowie biorg na siebie odpowiedzialnos¢ za wlasng nauke i osiagane przez siebie wyniki.

5. Szkola otacza szczegdlna troska uczniow majacych trudnosci w nauce i pomaga im wich
przezwyciezaniu.
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6. Rodzice (prawni opiekunowie) interesuja sie postepami swoich dzieci i $cisle wspolpracuja
z nauczycielami i Dyrektorem szkoly w tym zakresie.

7. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

8. Nauczyciel uzasadnia ustalona ocene. Procedura uzasadniania ocen wyglada nastepujaco:

1) nauczyciel uzasadnia kazda ocene czastkowa wskazujac uczniowi jego mocne i slabe strony,
informujac, co w swojej pracy uczen powinien poprawic¢ i udzielajac wskazéwek na przysztosc;

2) uzasadnienie jest jawne (na zajeciach lekcyjnych, w obecnosci catej klasy);

3) uzasadnienie ocen czastkowych nauczyciel przekazuje zainteresowanym rodzicom (prawnym
opiekunom) w czasie zebran oraz indywidualnych konsultacji;

4) jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zloza pisemny wniosek o uzasadnienie oceny
czastkowej, nauczyciel ma obowiazek ja uzasadni¢ w takiej samej formie w ciagu 7 dni. Uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) skladaja wniosek o uzasadnienie oceny do wychowawcy
klasy;

5) zaréwno wniosek ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) jak i kopie uzasadnienia
wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji przez okres 1 roku.

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia sa udostepniane do wgladu uczniowi — podczas zaje¢ lub w innym czasie uzgodnionym
z nauczycielem lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) — podczas konsultacji, po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu.

10. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

11. Nauczyciel jest obowiazany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inna opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 11 pkt 1 — 3, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

S) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$sciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

12. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunow) albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunoéw) albo pelnoletniego ucznia, opinia, o ktérej mowa w ust. 12, moze by¢ wydana takze
uczniowi szkoly ponadpodstawowe;j.

13. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 13, wraz z uzasadnieniem, sklada sie do Dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoly, po =zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow (prawnych opiekunéw) lub
peinoletniego ucznia.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
systematycznos¢ udzialu wucznia w zajeciach oraz aktywnoS¢ wucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1.

2.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej decyzji.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwoSci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do kornica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) albo pelnoletniego wucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.19, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Uczniowie z dysleksja i dyskalkulia maja prawo do pisania niektérych prac przy uzyciu
komputera.

§ 37
Zasady szczegolowe

Ocenianie odbywa sie w oparciu o czytelne i wczesniej podane kryteria.

Przyjmuje sie nastepujace kryteria oceniania wypowiedzi ustnych i pisemnych:

1) ocena celujacy: Uczen odpowiada samodzielnie i bezblednie. Uczestniczy z powodzeniem

w konkursach, olimpiadach i w zyciu naukowym szkoty.

2) ocena bardzo dobry: Uczenh uwzglednia wszystkie elementy polecenia, odpowiada wyczerpujaco,

samodzielnie. Wypowiedz jest spojna, nie wystepuja w niej usterki, bledy merytoryczne. Uczen
biegle postuguje sie¢ wprowadzonymi pojeciami, terminami, stownictwem.

3) ocena dobry: Uczen uwzglednia wszystkie elementy polecenia, na niektére odpowiada mniej

wyczerpujaco. Wypowiedz jest spdjna, §wiadczy o opanowaniu wprowadzonych poje¢, terminow,
slownictwa. Uczen popelnia nieliczne bledy.

4) ocena dostateczny: Uczenn odpowiada wyczerpujaco na niektéore elementy polecenia, formutuje

niezbyt spdjng wypowiedz, postuguje sie podstawowymi pojeciami, terminami, slownictwem,
popelnia malo btedow;

badz,

odpowiada na niektore elementy polecenia w sposoéb wyczerpujacy, dos¢ spojny. Wykorzystuje
podstawowe pojecia, terminy, slownictwo. Popetnia bardzo liczne, istotne bledy;

badz,

wypelia wszystkie polecenia, odpowiada niewyczerpujaco. W zakresie poprawnosci jeden
z powyzszych wariantow.

5) ocena dopuszczajacy: Uczen wypelnia polecenia czesSciowo, w wypowiedziach zawiera znikoma

ilos¢ informacji, dysponuje ograniczonym zasobem pojec, terminoéw, slownictwa. Popelnia bardzo
powazne bledy merytoryczne.

0) ocena niedostateczny: Uczen nie udziela odpowiedzi, prezentuje wypowiedzi nie na temat,

3.

odpowiada niesamodzielnie.

Ocena ma motywowac¢ do dalszego wysitku. Oceny czastkowe umozliwiaja uczniowi Sledzenie
wlasnych postepow i wskazuja koniecznos¢ uzupelnienia brakoéow.

Statut XVIII LO im. J. Sniadeckiego w £odzi - obowigzuje od 26-11-2019 . Strona 4



4. Ocena biezaca sklada sie ze stopnia zapisanego cyfra wg wzoru:
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

=IN|W|h|U|O)

S. Dopuszcza sie stosowanie innych sposob6éw notowania i oceniania postepow:
»17 —ocena aktywnosci ucznia na zajeciach;
»— — brak poprawy pracy;
np - nieprzygotowany;
zw - zwolniony;
bz - brak zadania;

nb - nieobecny.

6. Podstawowym dokumentem, w ktérym nauczyciel zamieszcza informacje o postepach
edukacyjnych uczniéw, jest dziennik elektroniczny. Obowiazkiem nauczycieli jest uzupeinianie na
biezaco informacji o postepach edukacyjnych uczniow oraz frekwencji na zajeciach w dzienniku
elektronicznym.

7. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest réwnoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

8. Szczegoélowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla odrebny dokument.

9. Oceny czastkowe moga mie¢ wage jeden, dwa lub trzy. W dzienniku elektronicznym nadaje si¢ im
odrebne kolory:

*waga trzy — kolor czerwony i podobne;
*waga dwa — kolor zielony i podobne,
*waga jeden — pozostate kolory.

10. Waga poszczegolnych ocen czastkowych musi uwzgledni¢ specyfike przedmiotu. Kazdy
nauczyciel samodzielnie okresla wage dla ocenianych wymagan i kompetencji.

11. Uczen jest klasyfikowany wg nastepujacych zasad:

1) Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2) Klasyfikacje §rodroczna uczniow przeprowadza sie co najmniej raz w ciagu roku szkolnego,
w terminach okreslonych w § 4 ust. 3.

3) Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoly, szkota umozliwia uczniowi, w miare mozliwosci, uzupelienie brakow.

4) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych wucznia 2z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5) Na klasyfikacje konnicowa sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych, oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie
w klasie programowo najwyzszej.

6) Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegllne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani
poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych  ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w § 49.

7) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng i rocznag
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ocene klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8) Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegblne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoly.

9) W przypadku nieobecnosci nauczyciela Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktéry wystawia
§rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, a w przypadku nieobecnosci wychowawcy -
nauczyciela, ktory wystawia ocene klasyfikacyjna zachowania po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Oceny te moze wystawi¢ Dyrektor szkoty.

10) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ustalone wedhug 6-
stopniowej skali ocen, zgodnie z aktualnym prawem os$wiatowym. Pozytywnymi ocenami
klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach 2 — 6, za§ ocena negatywng — ocena w stopniu
1.

11) Ocenianie $§rodroczne i roczne odbywa sie z wykorzystaniem “Sredniej wazonej”, ktéra
uwzglednia “wage” uzyskanych przez ucznia ocen. Wage poszczegélnych ocen ustalaja
nauczyciele i podaja do wiadomosci uczniom.

12. Srednia wazona jest suma zwielokrotnionych ocen elementarnych, podzielona przez sume wag.

13. Podstawa oceniania prac pisemnych jest nastepujaca skala (w % maksymalnej liczby punktéw
mozliwych do zdobycia):

98% - 100 % celujacy

90% - 97% bardzo dobry

75% - 89% dobry

S55% - 74% dostateczny

40% - 54% dopuszczajacy
0% - 39% niedostateczny

14. Ocenie podlegaja obszary aktywnosci ucznia wtasciwe dla danego przedmiotu nauczania zgodnie
z podstawa programowsg oraz Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

15. Z kazdego obszaru aktywnos$ci uczen powinien by¢ oceniony przynajmniej raz w okresie.

16. Ocenianie biezace 2z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa sie
w nastepujacych formach:

1) wypowiedz ustna bedaca odpowiedzia na pytania nauczyciela, prezentacja rozwiazania zadania

sformulowanego podczas zaje¢ edukacyjnych lub wykonanie innego polecenia,;

2) wypowiedz ustna bedaca prezentacja lub odczytaniem obszerniejszego materialu przygotowanego

przez ucznia na zadany wczesniej temat;

3) pisemna praca domowa;

4) kartkéwka obejmujaca wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich tematéw;

S) sprawdzian sumatywny obejmujacy wiadomosci i umiejetnosci z catego dzialu programowego,

zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

0) sprawdzian kompetencji maturalnych obejmujacy wiadomosci i umiejetnosci z kilku dziatow,

zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

7) ¢wiczenie praktyczne polegajace na wykonaniu zadania wedlug podanej instrukcji i prezentacja

jego wynikéw w formie ustnej lub pisemnej;

8) ¢wiczenie praktyczne polegajace na zaprojektowaniu metody postepowania, wykonaniu zadania

i zaprezentowaniu jego wynikow w formie ustnej lub pisemnej;

9) recytacja lub wygloszenie tekstu z pamieci;

10) praca projektowa do wykonania samodzielnie lub w zespole;

11) praca zespolowa;

12) systematycznos¢ udziatu w zajeciach (w przypadku oceny z zaje¢ wychowania fizycznego) oraz
aktywnoS§¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej lub
aktywno$¢ na zajeciach przedmiotowych.

13) zadanie wykonane przez ucznia on-line (quiz, zadanie interaktywne umieszczone na platformie
edukacyjnej);

14) zadanie wykonane przez ucznia w domu i przestane nauczycielowi elektronicznie;

15) aktywnos¢ podczas zaje¢ prowadzonych on-line.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

1

Poprawianie ocen odbywa sie zgodnie z § 40.

W kazdym okresie uczen otrzymuje nie mniej niz 3 oceny czastkowe, jesli przedmiot nauczania
realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo, 4 oceny czastkowe, je§li przedmiot
realizowany jest w wymiarze 2 godzin tygodniowo i 5 ocen czastkowych, jesli na realizacje
programu nauczania przeznaczonych jest trzy i wiecej godzin tygodniowo. W dniu wystawienia
oceny proponowanej uczen musi mie¢ co najmniej 2 oceny czastkowe, jesli przedmiot nauczania
realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo, co najmniej 3 oceny czastkowe, jesli
przedmiot realizowany jest w wymiarze 2 godzin tygodniowo i co najmniej 4 oceny czastkowe,
jesli na realizacje programu nauczania przeznaczonych jest trzy i wiecej godzin tygodniowo.

Uczenn nieobecny na zajeciach lub zwolniony ze sprawdzianu, kartkéwki lub z innej pracy,
w ciagu dwoch tygodni ma obowiazek uzupelienia ocen wymaganych przez nauczyciela.
Niezaliczenie materialu przez ucznia moze by¢ podstawa wystawienia oceny niedostateczny.

Przy wystawianiu oceny §rédrocznej i rocznej podstawa oceniania jest nastepujaca skala:
wartos§¢ Sredniej wazonej ocena
1,00 - 1,80 niedostateczny
1,81 -2,70 dopuszczajacy
2,71 - 3,60 dostateczny
3,61 - 4,60 dobry
4,61 -5,60 bardzo dobry
5,40 - 6,00 celujacy

Przy wystawianiu oceny S$rédrocznej i rocznej bierze sie Srednia arytmetyczna ze Srednich
wazonych z I i II okresu oraz wysilek i mozliwosci ucznia. W przypadku, gdy uczen odnosi
sukcesy w konkursach przynajmniej na szczeblu wojewodzkim, ocena moze by¢ wystawiona bez
uwzglednienia Sredniej wazone;].

Jesli nauczyciel podnosi §rédroczna lub roczng ocene niezgodnie ze Srednia wazona, to do
sprawozdania Srodrocznego lub rocznego wychowawcy klasy musi dolaczyé pisemne
uzasadnienie tej oceny, gdy réznica Srednich wazonych jest wyzsza niz 0,05, z zastrzezeniem
pkt 11 pkt 2.

Podniesienie oceny, wynikajace ze zbyt niskiej sredniej nie dotyczy Sredniej 1,81, chyba ze uczen
poprawit wszystkie oceny przynajmniej na ocene dopuszczajacy, a mimo to nie udato mu sie
uzyskac sredniej 1,81.

~

2) Ocena $rédroczna i roczna 2z przedmiotow realizowanych rownocze$snie na poziomie

23.

24.

25

podstawowym i rozszerzonym prowadzonych jako dwa odrebne zajecia jest wystawiana zgodnie
z ponizszymi zasadami:
a) przy wystawianiu oceny bierze si¢ pod uwage Srednig arytmetyczna ze Srednich wazonych
z poziomu podstawowego i rozszerzonego oraz wysitek i mozliwosci ucznia,
b) jesli z zakresu podstawowego lub zakresu rozszerzonego uczen uzyska srednig ponizej 1,81,
to wystawia sie laczna ocene niedostateczny (z zastrzezeniem pkt 1)
c) ustalong ocene wpisuje nauczyciel na poziomie podstawowym.

Uczen uzyskuje ocene pozytywna na koniec roku, jezeli jego Srednia z obu okresow wynosi
przynajmniej 1,81 i w drugim okresie ma wystawiong przynajmniej ocene dopuszczajacy.

Srednie zaokragla sie zgodnie z regutami matematycznymi.
. Jesli uczen dochodzi do szkoly w ciagu roku szkolnego, po klasyfikacji Srédroczne;j:
1) jego srednie za I okres liczone sa wg zasady:
niedostateczny - 1,80,
dopuszczajacy - 2,00,
dostateczny -3,00,
dobry -4,00,
bardzo dobry - 5,00,
celujacy -5,601.
2) otrzymuje z zachowania nastepujaca ilo§¢ punktow za I okres:
WZzorowe — 250 pkt
bardzo dobre — 190 pkt
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26.

27.

—_
~

28.

29.
1)

2

-~

30.

31.

32.
1)

2

-

33.

dobre — 110 pkt
poprawne - 60 pkt
nieodpowiednie - 10 pkt
naganne - -1pkt

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala, w terminie 5 dni od dnia
otrzymania zastrzezen, roczna ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 27 pkt 1, przeprowadza sie nie p6zniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 26. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 27 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian
wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, za wyjatkiem
egzaminu z informatyki i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 27, wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor szkoly albo nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor szkoly albo nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany
przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 29 pkt 1, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasnag prosbe lub w innych, szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tamtejszej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 44 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych przeprowadzony byl sprawdzian, imiona i nazwiska czlonkéw komisji, termin
sprawdzianu, imie i nazwiska uczniow, zadania sprawdzajace, ustalona ocene klasyfikacyjna;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i nazwiska czlonkéw komis;ji,
termin posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalona ocene
zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protoko! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokolu, o ktérym mowa w ust. 32 pkt
1, dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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34.

35.

36.

37.

38.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych potwierdzonych: zwolnieniem lekarskim, protokolem
z wypadku, zaswiadczeniem stosownych shuzb itp., nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 27 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoly. Usprawiedliwienie musi nastapi¢ w formie
pisemnej i by¢ dostarczone przez ucznia lub jego rodzica (opiekuna prawnego) najpézniej w dniu
sprawdzianu. Dyrektor w ciagu 2 dni roboczych wyznacza nowy termin sprawdzianu.

Na ocene prac pisemnych (oprocz jez. polskiego i jez. obcych) nie moga mie¢ wplywu bledy
ortograficzne, interpunkcyjne i gramatyczne oraz charakter pisma. Obowiazkiem kazdego
nauczyciela jest zwrécenie uwagi na tego typu bledy.

Na ocene z zaje¢ edukacyjnych nie moze mie¢ wplywu ocena zachowania ucznia.

Nauczyciele zobowiagzani sg do systematycznego wdrazania uczniéow do samooceny postepow
W nauce.

Zajecia z przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 38
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do zlozenia odwolania od rocznej oceny

klasyfikacyjnej, gdy nie wynika ona jednoznacznie z ocen czastkowych i wyczerpane zostaly inne
sposoby jej poprawienia.

. Uczen traci takie prawo, jesli jego nieobecnosci na zajeciach, ktérych ocena dotyczy, przekraczaja

20% (nie dotyczy uczniéw, ktérych nieobecnosci wynikaja z dtugotrwalej choroby, potwierdzone;j
przez lekarza).

Odwotanie (z uzasadnieniem opartym na kryteriach podanych przez nauczyciela na poczatku roku
szkolnego) nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoly w terminie do 2 dni po zapoznaniu sie z ocena
proponowana.

Poprawa oceny moze mie¢ forme sprawdzianu odbywajacego sie przed nauczycielem uczacym
iinnym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu, w terminie i formie ustalonej
przez nauczyciela uczacego, najpdzniej do dnia poprzedzajacego rade klasyfikacyjna.

Sprawdzian, o ktorym mowa, powinien obejmowac¢ material z catego roku i odpowiada¢ wymogom
oceny, o ktéra ubiega sie uczen.

Aby uzyskaé¢ wymagana oceng, uczen powinien uzyskacé¢ co najmniej 90% punktéw mozliwych do
zdobycia.

§ 39
Zasady i tryb przeprowadzania prac pisemnych.

. Sprawdziany sumatywne i sprawdziany kompetencji maturalnych musza by¢ zapowiedziane

i zapisane w dzienniku lekcyjnym przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

. W ciagu tygodnia nie moga by¢ przeprowadzone wiecej niz trzy sprawdziany, o ktéorych mowa

w ust. 1.

Sprawdzian sumatywny musi by¢ poprzedzony lekcja powtérzeniowa, na ktorej nauczyciel podaje
zakres sprawdzanych wiadomoS$ci i umiejetnosci.

Przed rozpoczeciem sprawdzianu nauczyciel podaje punktacje zadan (na arkuszu zadaniowym lub
ustnie).

Zakres materialu sprawdzianow nie moze wykraczac¢ poza tresci programowe.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

4.

Sprawdzian sumatywny musi by¢ sprawdzony, oceniony i oméwiony w ciagu dwoch tygodni od
daty jego przeprowadzenia. Wyjatek stanowia prace stylistyczne z jezyka polskiego, ktére moga
by¢ sprawdzone, ocenione i oméwione w ciagu trzech tygodni od daty ich przeprowadzenia.

Oceny ze sprawdzianéw sumatywnych, w tym ze stylistycznych prac klasowych z jezyka polskiego,
sa zapisywane w dzienniku lekcyjnym kolorem czerwonym.

Sprawdziany kompetencji maturalnych moga mieé¢ wage 1, 2 lub 3. Nauczyciele podaja zakres
sprawdzanych wiadomoS$ci i umiejetnosci oraz wage oceny. Sprawdzian ten nie musi by¢
poprzedzony osobna lekcja powtérzeniows.

Sprawdzian kompetencji maturalnych musi by¢ sprawdzony, oceniony i oméwiony w ciagu trzech
tygodni od daty jego przeprowadzenia.

. Zapowiedzianych wczesniej sprawdzianéw nie mozna odwotywac lub przekladaé¢ na inny termin

poza sytuacjami wyjatkowymi, spowodowanymi np. choroba nauczyciela, nieobecnoscia duzej
grupy uczniow.

Sprawdzian przelozony na prosbe uczniow, powinien odby¢ sie najpozniej w nastepnym tygodniu
bez wzgledu na zapowiedziane wczesniej sprawdziany z innych przedmiotéw. Tego sprawdzianu
nie traktuje sie jako czwartego sprawdzianu przeprowadzonego w ciggu tygodnia nauki.

Sprawdziany sumatywne i sprawdziany kompetencji maturalnych przeprowadza sie nie pédzniej
niz na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. W takiej sytuacji
nauczyciel ma obowiazek ocenic¢ i oméwi¢ sprawdzian w ciagu tygodnia od jego przeprowadzenia.

Sprawdziany przechowuje sie¢ w dokumentacji nauczyciela przez caly rok szkolny. Sg one do
wgladu uczniow, ich rodzicéow oraz Dyrektora szkotly i przedstawicieli organu nadzorujacego.

Kartkéwka moze by¢ zapowiedziana lub niezapowiedziana.

O koniecznosci zaliczenia kartkowki (zapowiedzianej lub niezapowiedzianej) decyduje nauczyciel.
Kartkéwka obejmuje sprawdzenie znajomos$ci materialu nauczania z co najwyzej trzech ostatnich
tematéw itrwa 10 — 20 minut. Ocena z kartkéwki moze mie¢ wage 1 lub 2. Wage podaje

nauczyciel przed rozpoczeciem kartkowki lub w chwili jej zapowiadania.

Kartkéwka musi by¢é sprawdzona i oceniona w ciggu jednego tygodnia od dnia jej
przeprowadzenia.

Kazda praca pisemna powinna by¢ omoéwiona ze szczegdélnym zwrdoceniem uwagi na bledy
popelnione przez uczniow.

Uczen, ktory wylosowal w danym dniu “szczesliwy numerek”, nie moze byé zwolniony ze
sprawdzianu lub zapowiedzianej kartkowki.

§ 40
Zasady i tryb przeprowadzania prac pisemnych dodatkowych i poprawkowych.

. Uczen, ktéry z uzasadnionych powodéw nie pisal pracy pisemnej (nieobecnosc¢ usprawiedliwiona),

ma obowiazek przystapi¢ do niej w terminie ustalonym z nauczycielem, nie dluzszym jednak niz
2 tygodnie; z zastrzezeniem § 37 ust. 18.

. Uczen, ktory celowo nie przychodzi na prace pisemng (nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ tylko na

tych zajeciach), przystepuje do niej na najblizszej lekcji.

. Nieobecnosci uczniow na lekcjach przekraczajace 20% godzin danego przedmiotu upowazniaja

nauczyciela do sprawdzenia wiadomosci w formie, terminie i zakresie okreSlonym przez
nauczyciela.

Oceny ze sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, nie mozna poprawiac.
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6.

7.

8.

Uczen, ktory otrzyma z pracy pisemnej ocene negatywna, z zastrzezeniem ust. 4, ma prawo
przystapi¢ do poprawy w terminie ustalonym z nauczycielem, nie dtuzszym niz 2 tygodnie.

O mozliwos$ci poprawy oceny pozytywnej decyduje nauczyciel.

Do poprawy pracy pisemnej uczen moze przystapi¢ tylko jeden raz, z zastrzezeniem pkt 11 2.

1) Uczen, ktéry zostanie zlapany na Sciaganiu, nie ma mozliwosci poprawiania pracy pisemne;j.
2) Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na przystapienie ucznia do kolejnej poprawy.

Do dziennika lekcyjnego wpisuje sie ocene uzyskana przez ucznia na sprawdzianie oraz ocene¢
uzyskana z poprawkowej pracy pisemnej, zgodnie z jej waga, jesli jest ona wyzsza od pierwszej
oceny.

Prace pisemne dodatkowe i poprawkowe uczen pisze w dniu wyznaczonym przez nauczyciela

danego przedmiotu.

§41
Zasady i tryb poprawiania oceny Srédrocznej niedostateczny oraz nieklasyfikowania.

. Uczen, ktéry otrzymal §Srédroczna ocene niedostateczny z danego przedmiotu Ilub byt

nieklasyfikowany z jednego badz kilku przedmiotéw, ustala z nauczycielem prowadzacym zajecia
zasady i tryb uzupelienia zaleglego materiatu.

. Jesli uczen uzupelni zalegly material, nauczyciel wpisuje do dziennika ocene w kategorii

,zaliczenie I okresu”. Srednia z pierwszego okresu ustala sie zgodnie z zapisami § 37 ust. 25.

. Niezaliczenie materialu przez ucznia moze by¢ podstawa wystawienia oceny niedostateczny na

koniec roku szkolnego.

§ 42
Zasady i tryb zglaszania przez uczniéw nieprzygotowania do lekcji.

. Uczen ma prawo, w wyjatkowych sytuacjach, do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji jeden raz

w okresie, jesli przedmiot nauczania realizowany jest w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo, dwa
razy w okresie, jeSli przedmiot realizowany jest w wymiarze 3 1iwiecej godzin tygodniowo,
z zastrzezeniem ust. 2. Kazde nastepne nieprzygotowanie skutkuje wpisaniem oceny
niedostateczne;].

. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego uczenn moze zglosi¢ nieprzygotowanie na jednym bloku

i na jednej lekcji pojedynczej lub na dwoch lekcjach pojedynczych.

. Uczen zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji. Jesli uczen nie zglosi tego faktu

nauczycielowi, a zostanie wytypowany do oceniania, jest oceniany zgodnie z PZO.

Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie sie: nieodrobienie obowiazkowych zadan domowych,
brak zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, maturalnych kart pracy, nieprzyniesienie niezbednych na
lekcje przyborow, materialow, nienauczenie sie tresci lekcji, brak stroju na wf, itp.

. Uczen, ktéorego numer w dzienniku zostal wylosowany danego dnia przez system Librus

(,szczesliwy numerek”), uczestniczy aktywnie w zajeciach, podlega ocenianiu, przy czym, na jego
zyczenie, ocena uzyskana z odpowiedzi ustnej, pracy domowej lub niezapowiedzianej kartkowki
moze by¢ niewpisana do dziennika.

Uczen nie moze zglosi¢ nieprzygotowania do zapowiedzianego sprawdzianu, kartkowki lub lekcji
powtorzeniowej. Nie mozna zglaszaé nieprzygotowania na 3 tygodnie przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej Srodrocznej i roczne;.

Uczen majacy przynajmniej 20% nieobecnosci na lekcjach danego przedmiotu, na dwa miesiace
przed klasyfikacja, traci prawo do zglaszania nieprzygotowania do konca okresu i korzystania ze
»Szczesliwego numerka” z tego przedmiotu.
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§ 43
Zasady i tryb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia S$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania, z zastrzezeniem ust. 2.

. W przypadku zaje¢ prowadzonych jednocze$Snie na poziomie podstawowym i rozszerzonym
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych musza przekraczaé polowe czasu przeznaczonego
na obydwa te zajecia lacznie.

. Uczenn nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosSci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Lekcewazenie obowiazkow szkolnych, uchylanie sie od odpowiedzi, unikanie
sprawdzianéw, nieodpowiednia lub naganna ocena zachowania stanowia podstawe do
niewyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) speliajacy obowiazek nauki poza szkotla;
3) przechodzacy z jednego typu szkoty do szkoly publicznej innego typu.
. Pytania egzaminacyjne opracowuje egzaminator w porozumieniu z drugim cztonkiem komis;ji.
Egzamin klasyfikacyjny obejmuje tresci nauczania catego roku szkolnego.

Nauczyciel niezwlocznie podaje uczniowi zagadnienia w dzienniku elektronicznym.

. Stopienn trudnosci pytan (éwiczen egzaminacyjnych, zadan praktycznych) obejmuje pelna skale
ocen.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

1

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" lub “nieklasyfikowana”.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 13.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna niedostateczny z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 16.

14. Egzaminy klasyfikacji rocznej nalezy przeprowadzi¢ nie poézniej niz na jeden dzien przed

plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;].

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych potwierdzonych: zwolnieniem lekarskim, protokotem

z wypadku, zaswiadczeniem stosownych stuzb itp., nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego,
o ktéorym mowa wust. 24 lit. a, w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty. Usprawiedliwienie musi nastgpic¢
w formie pisemnej i by¢ dostarczone przez ucznia lub jego rodzica (opiekuna prawnego)
najpézniej w dniu sprawdzianu. Dyrektor w ciggu 2 dni roboczych wyznacza nowy termin
egzaminu klasyfikacyjnego.

16. W przypadku, gdy ocena niedostateczny wystawiona na egzaminie klasyfikacyjnym:

a) jest pierwsza lub druga ocena niedostateczny, uczen zdaje egzamin poprawkowy;
b) jest trzecia i kolejna ocena niedostateczny, uczniowi nie przystluguje prawo do egzaminu
poprawkowego oraz nie otrzymuje on promocji do klasy nastepnej lub nie konczy szkoty.
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. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do wniesienia do Dyrektora szkoly na

pisSmie uwag co do przebiegu egzaminu, w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Dyrektor szkoly rozpatruje pismo w terminie do 2 dni od daty jego wplyniecia.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
wystawiona niezgodnie z trybem ustalania oceny, Dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora
przeprowadza ponownie egzamin w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z § 37 ust. 27 — 34.

§ 44
Zasady i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczny z jednych albo dwoch

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z wychowania

fizycznego i informatyki, ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakoniczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

. Pytania egzaminacyjne opracowuje egzaminator w porozumieniu z drugim cztonkiem komisji.

Egzamin poprawkowy obejmuje treSci nauczania catego roku szkolnego.

Nauczyciel pisemnie podaje uczniowi zakres wymagan niezwlocznie po radzie klasyfikacyjne;j.

. Stopienn trudnosci pytan (éwiczen egzaminacyjnych, zadan praktycznych) obejmuje pelna skale

ocen.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do wniesienia do Dyrektora szkoly na
pismie uwag co do przebiegu egzaminu, w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu. W tej sytuacji stosuje sie przepisy § 37 ust. 27 — 34.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly ponadgimnazjalnej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 10, szkola stwarza warunki umozliwiajace wyréwnanie roznic
programowych wynikajacych z realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogélnego.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych potwierdzonych: zwolnieniem lekarskim, protokotem
z wypadku, zaswiadczeniem stosownych shuzb itp., nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia. Usprawiedliwienie musi nastapi¢ w formie pisemne;j
i by¢ dostarczone przez ucznia lub jego rodzica (opiekuna prawnego) najpdézniej w dniu
sprawdzianu. Dyrektor w ciagu 2 dni roboczych wyznacza nowy termin egzaminu poprawkowego.

Uczen klasy, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase; z zastrzezeniem ust. 10 i 14.

Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie kornczy szkoty
i powtarza klase.
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§ 45
Zasady i sposob oceniania zachowania uczniéw.

1. Zachowanie uczniéw w szkole i poza nia podlega ocenie szkolne;.

2. Ocena zachowania daje obiektywna informacje uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)
o zachowaniu ucznia w Srodowisku szkolnym i poza nim. Wystawiona jest na podstawie
ujednoliconych kryteriow, co stanowi gwarancje sprawiedliwosci. Ocena zachowania wyraza opinie
szkoly o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym, a w szczegélnosci o:

1) wywiazywaniu sie z obowiazkoéw ucznia;

2) postepowaniu zgodnym z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoly;

4) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

S) dbalosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godnym, kulturalnym zachowaniu sie w szkole i poza nia;

7) okazywaniu szacunku innym osobom.

3. Ocene zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali punktowej, z zastrzezeniem ust. 4 — 8 oraz
8§ 50 ust. 9:

Ocena stowna: Liczba punktéw:
Wzorowe 250 i wiecej
Bardzo dobre 180-249

Dobre 100-179
Poprawne 50-99
Nieodpowiednie 0-49

Naganne ponizej O

4. Srédrocznej oceny wzorowe nie moze otrzymac uczen, ktory opuscit bez usprawiedliwienia co
najmniej 5 godzin w I okresie. Rocznej oceny wzorowe nie moze otrzymac uczen, ktéry opuscil bez
usprawiedliwienia co najmniej 5 godzin w II okresie.

5. Srédrocznej oceny bardzo dobre nie moze otrzymacé uczen, ktéry opuscit bez usprawiedliwienia co
najmniej 10 godzin w I okresie. Rocznej oceny bardzo dobre nie moze otrzymac uczen, ktoéry
opuscil bez usprawiedliwienia co najmniej 10 godzin w II okresie.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

7. Rocznej i Srédrocznej oceny: wzorowe lub bardzo dobre nie moze otrzymacé uczen, ktéry ma
punkty ujemne za:
1) aroganckie, agresywne lub naruszajace godno$¢ osobista zachowanie wobec nauczyciela,
pracownika szkoly, kolegi;
2) sfalszowanie podpisu, dokumentu, prac pisemnych;
3) kradziez;
4) palenie wyrobow tytoniowych (wtym nowatorskich wyrobow tytoniowych i papieroséw
elektronicznych);
S5) nieszanowanie cudzej wlasnosci, niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku i majatku
szkolnego (oprocz zwrotu kosztow);
6) uzyskanie co najmniej -60 pkt za ztamanie Regulaminu Umundurowania.

8. Srédrocznej i rocznej oceny: wzorowe i bardzo dobre nie moze otrzymac uczen, ktory nie pracuje
systematycznie nad wlasnym rozwojem intelektualnym tj. nie uczestniczy w zajeciach
pozalekcyjnych, nie uczestniczy w konkursach, nie wykazuje sie inicjatywa w wypelnianiu
dodatkowych obowiazkow na rzecz rozwoju szkoly lub Srodowiska lokalnego, przy czym:

1) aby uczen mogt otrzymac srodroczna ocene wzorowe powinien, w I okresie, wzia¢ udzial w dwoch
konkursach lub imprezach szkolnych albo wykona¢ dwa zadania na rzecz SU, wolontariatu lub
szkoly, albo podja¢ jedno z wyzej wymienionych dzialan i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach
rozwijajacych  zainteresowania  (rozwijanie zainteresowan poza  szkola musi byc¢
udokumentowane);
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2) aby uczen moégt otrzymaé roczna ocene: wzorowe powinien, w ciagu calego roku szkolnego, wziac
udziat w trzech konkursach lub imprezach szkolnych albo wykona¢ co najmniej trzy zadania na
rzecz SU, wolontariatu lub szkoly, albo podja¢ dwa z wyzej wymienionych dzialan i aktywnie
uczestniczyé w zajeciach rozwijajacych zainteresowania (rozwijanie zainteresowan poza szkola
musi by¢ udokumentowane);

3) aby uczen mogl otrzymaé Sroédroczng ocene: bardzo dobre powinien, w I okresie, wziaé¢ udzial
w jednym konkursie lub imprezie szkolnej albo wykonac¢ co najmniej jedno zadanie na rzecz SU,
wolontariatu lub szkoly, albo aktywnie uczestniczyé w zajeciach rozwijajacych zainteresowania

(rozwijanie zainteresowan poza szkola musi by¢ udokumentowane);

4) aby uczen moégl otrzymac roczna ocene: bardzo dobre powinien, w ciagu calego roku szkolnego,
wzia¢ udzial w dwoch konkursach lub imprezach szkolnych albo wykonaé co najmniej dwa
zadania na rzecz SU, wolontariatu lub szkoly, albo podja¢ jedno z wyzej wymienionych dziatan
i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych zainteresowania (rozwijanie zainteresowan poza
szkola musi by¢ udokumentowane).

9. Szkola przyjmuje Punktowy System Oceniania Zachowania zgodnie z ponizszymi zasadami.
1) Uczenh na poczatku kazdego okresu otrzymuje 100 punktéow umownych jako wyraz zaufania
Rady Pedagogicznej dla jego osoby.
2) Postawy i zachowania wplywajace na zmiane ilosci punktow:

Czestotliwosé
Punktacja oceny zachowania ! terrr.nn . Ilosé punktow Odpow1ed?1al.n y
wystawienia za wstawienie
punktow
5 - —
1. 100% godgln usprg“{ledhwmny ch Raz w okresie 20 Wychowawca
w odpowiednim terminie
2. 100% punktualnos¢ w miesiacu mlfeaszi;;u 10 Wychowawca
1.1 Jednorazowo
Frekwencja . . na
(punkty 3&7 ;ktzglgl ! SB; So,tvevr;f;vtv{ Czré%ulf;l:ih zakonczenie 20 Nauczyciel
dodatnie) zae Wy 2yt okresu, za opiekun
zainteresowan . .
kazdy rodzaj
zajec
. . . Raz w
4. Najwyzsza frekwencja w miesigcu miesiacu 20 Wychowawca
. . . T Raz w
1. Za kazda godzine nieusprawiedliwiona miesiacu -2 Wychowawca
Frek]\;zncja 2. Za kazde spoéznienie ml?ezaszi;;u -1 Wychowawca
Lp:;l:ltz) 3. Nieusprawiedliwione nieuczestniczenie Po kazdvm nglfgllllgwacvisga
J w obowigzkowym wyjsciu klasowym lub A - 20 z
imprezie organizowanej przez szkole zdarzeniu wyznaczony przez
Dyrektora szkoty
1.Praca na rzecz poprawy leerunku . Po kazdym Nauczyciel
szkotly (np.: Targi Edukacyjne, promocja . 20 S
zdarzeniu odpowiedzialny
szkoty)
. w piatek po .
2. Udziat w Dniach Otwartych Po kagdym potudniu: 20 Nauf:zyC} el
dniu odpowiedzialny
2.1 w sobote: 40
Akt ’ no&é 3. Dzialalno$§¢ charytatywna, wolontariat, Po kazdym 20 Nauczyciel
yw zbioérka surowcow wtornych zdarzeniu odpowiedzialn,
spoleczna Y P Y
(p unkt 4. Praca na rzecz szkoly lub srodowiska
d(l: datni}:e ) (np. inicjowanie roéznych form dzialania w
szkole i ich realizacja, udzial w pracach Za kazda .
. - Nauczyciel
Samorzadu Uczniowskiego, pomoc w forme 20 S
. - . ) . . odpowiedzialny
organizowaniu i udzial w imprezach dzialalnosci
szkolnych, dziatalnos¢ PCK, gazetka
szkolna).
5. Praca na rzecz klasy. Za kazde 10 Wychowawca
zgloszone
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dziatanie

Za kazde Wychowawca
6. Pomoc kolezenska. zgloszone 10 Nauczyciel
dziatanie przedmiotu
7. Udzial w konkursie szkolnym, zawodach . Organizator
Kazdorazowo 10
szkolnych. konkursu
8. Wzorowe wypelnianie obowiazkow . Przewo‘dnlcza—
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Na koniec cy: 30 Opiekun SU
SU roku szkolnego | Wiceprzewod-
) niczacy: 20
2.2 Wychowawca
Aktywnosé | 1. Niewywiazywanie sie z obowiazkow . - 50dla Y X
. S . Po kazdym . Nauczyciel
spoleczna | przydzielonych uczniowi lub klasie przez . kazdego
(punkt Dyrektora szkoly lub wychowawc zdarzeniu ucznia wyzhaczony przez
P y y y wy < Dyrektora szkoly
ujemne)
1. Reprezentowanie szkoly na zewnatrz Po kazdym 20 Naufzzy0} el
zdarzeniu odpowiedzialny
2. Udziat w pozaszkolnych konkursach Zié{;ﬁy 15 Nauczyciel
przedmiotowych, olimpiadach — etap I w konkursie odpowiedzialny
3. Udziat w pozaszkolnych konkursach Za kazdy .
3.1 - .Y . Nauczyciel
przedmiotowych, olimpiadach — etap II udziat 20 S
Reprezento | . . . odpowiedzialny
wanie i kolejny w konkursie
szkoly 4. Osiagniecie tytulu laureata/finalisty w
konkursach przedmiotowych i olimpiadach Za kazdy .
(punkty 1ub osi L . dzial 30 Nauczyciel
dodatnie) ub osiagnieciu znaczacego miejsca w udzia odpowiedzialny
innych pozaszkolnych konkursach w konkursie
przebiegajacych wieloetapowo.
Za kazdy Nauczyciel
5. Udzial w zawodach sportowych. udziat 15 N
odpowiedzialny
w zawodach
6. Udziat w 1n:1prezach orgamzowagych Po kazdym 40 Opiekun
przez partneréow szkoly (poza zajeciami). zdarzeniu
3.2
Reprezento Nauczveiel
wanie 1. Nieprzestrzeganie regulaminu na Za kazdy e
. . . . . - 30 odpowiedzialny,
szkoly imprezie szkolnej, pozaszkolnej i wycieczce. przypadek .
opiekun
(punkty
ujemne)
1. Kultura osobista — brak uwag co do
4.1 Kultura | negatywnych zachowan ucznia
osobista dotyczacych np.: znajomosci i st‘osowanla Raz w okresie 20 Wychowawca
(punkty form grzecznosciowych, uzywania
dodatnie) | niestosownego stownictwa, zachowania sie
w stosunku do innych oséb
1. Aroganckie, agresywne lub naruszajace
godnosc¢ osobista zachowanie wobec Po kazdym .
. . . . - 80 Nauczyciel
nauczyciela, pracownika szkoly, kolegi (za zdarzeniu
4.2 Kultura | kazdy przypadek)
osobista 2. Wulgarne stownictwo (za kazdy Po kazdym .
. -20 Nauczyciel
(punkty przypadek) zdarzeniu
ujemne) . . ) . Za kazdy _ .
3. Niewykonywanie polecenn nauczyciela przypadek 15 Nauczyciel
4. Przeszkadzanie na lekcjach Za kazdy - 15 Nauczyciel
przypadek
5.1 Ubiér
i mundur 1. Systematyczne noszenie munduru Raz w okresie 30 Wychowawca
(punkty
dodatnie)
5.2 Ubiér 1. NiewlasSciwy stréj na terenie szkoly Za kazdy - 15 Kazdy nauczyciel
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i mundur (odkryte ramiona, tuléw, odsloniete nogi przypadek
(punkty powyzej polowy uda, goly brzuch,
ujemne) niezmienione obuwie, wniesienie okrycia
wierzchniego do sali lekcyjnej,
przezroczyste bluzki);
2. Ostry makijaz twarzy, pomalowane
paznokcie (jaskrawe kolory)
3. Eksponowanie tatuazy, eksponowanie
symboli o charakterze totalitarnym,
rasistowskim lub o podobnym charakterze, Za kazd
eksponowanie symboli przynaleznosci rvpa deyk - 20 Kazdy nauczyciel
klubowych (szaliki, koszulki itp.) i symboli przyp
promujacych uzaleznienia, niezdrowy tryb
zycia, przemoc i wulgarne slownictwo.
4. Stréj niestosowny do sytuacji i 7a kazd
okolicznosci (nieprzestrzeganie stroju Y - 20 Wychowawca
. przypadek
galowego w wyznaczone dni).
S. Nieregulaminowe umundurowanie lub Za kazdy Zgodnie z Dyrektor lub
000 brak rzvpadek Regulammem. wyznaczony
Jeg przyp umundurowania nauczyciel
1. Pochwfella ustna lub pisemna f:l‘otyczacca Po kazdym Nauczyciel
zachowan dotyczacych innych niz . 10 o
6.1 Inne . L zdarzeniu odpowiedzialny
ozytywne wymienione powyze;j.
P os};aw i 2. Pozytywna ocena klasy (przy
zla).chowa};ie wystawianiu §roédrocznej i rocznej oceny Raz w okresie 10 Wychowawca
. klasyfikacyjnej zachowania)
ucznia Wedlug
3. Pochwata Dyrektora Szkoly potrzeb 50 Dyrektor szkoty
1. Kazdorazowe falszowanie podpisu, Po kazdym . .
dokumentu, prac pisemnych. zdarzeniu 80 Nauczyciel
9 Kradzies Za kazdy _ 80 Wychowawca
przypadek klasy
3. Palenie wyrobéw tytoniowych (w tym Za kasd
nowatorskich wyrobéw tytoniowych i y - 50 Nauczyciel
. . . przypadek
papierosow elektronicznych).
4. Nieszanowanie cudzej wlasnosci, Za kasd
niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku Y - 50 Nauczyciel
. . przypadek
(oprécz zwrotu kosztoéw).
S. Samowolne uzywanie telefonow Za kazdy .
komoérkowych. przypadek - 20 Nauczyciel
6.2 Inne 6. Zasm1§caple otoczenia, w tym Za kazdy '
pozostawienie bataganu przy i na tawce w -10 Nauczyciel
negatywne . przypadek
¢ . | klasie oraz na korytarzu.
postawy * 7. Fotografowanie lub nagrywanie audio, Za kazdy .
zachowanie . . - 80 Nauczyciel
ucznia video bez zgody osoby nagrywanej przypadek
8. Nieprzestrzeganie regulaminu Biblioteki Za kazdy - 20 Nauczyciel
Szkolne;j. przypadek biblioteki
9. Niestosowanie sie do regulaminu Za kazdy - 10 Nauczveiel
pracowni przypadek 2y
10. Nagan.a c‘lotyczace‘l.negatywne‘go. Wedhug Wychowawca
zachowania innego niz wyszczego6lnione -20 .
L potrzeb Nauczyciel
WyZej.
11. Upomnienie ustne wychowawcy klasy Wedtug 95 Wvychowawea
(bez upomnienia za absencje) potrzeb Y
12. Pisemne upomnienie wychowawcy Wedtug - 30 Wvychowawea
klasy (bez upomnienia za absencje) potrzeb Y
12. Pisemna nagana wychowawcy klasy Wedtug 50 Wvychowawea
(bez upomnienia za absencje) potrzeb y
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11.

12.

13.
) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

1

. W przypadku razacego naruszenia Statutu szkoly, uczenh moze mieé¢ wystawiona ocene naganna

z pominieciem punktowej skali oceniania.

Ocena roczna wystawiana jest na podstawie iloSci punktéw otrzymanych ze Sredniej punktow
okresu I'iII.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene Kklasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

2) promocje do klasy programowo wyzszej;
3) ukoniczenie szkoly.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ocene zachowania wystawia sie jawnie wobec calej spotecznosci klasowej.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Wychowawca ma obowiazek zapoznac¢ sie z wpisami do dziennika dokonanymi
przez innych nauczycieli na temat zachowan uczniow. Wychowawca powinien roéwniez
konsultowa¢ sie z innymi nauczycielami i pracownikami szkoly oraz wzia¢ pod uwage wzajemna
ocene uczniow. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 37 ust. 27 oraz § 46.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ wystawiona wczesniej ocene
zachowania, ale nie pézniej niz w czasie klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

O przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca klasy powinien powiadomi¢ rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej. W szczegélnych przypadkach mozna odstapi¢ od obowigazku wczesniejszego
powiadamiania rodzicéw (prawnych opiekunoéw).

Instytucja odwolawcza dla ucznia, w zwiazku z niewlasciwym przyznaniem punktow, jest
Samorzad Uczniowski. Pelni on role mediatora miedzy uczniem i wychowawca.

Uczen moze mie¢ anulowane punkty ujemne (po konsultacji Dyrektora z wychowawca), po
wykonaniu prac spolecznych wustalonych przez Dyrektora (1 godz. pracy to 15 pkt.).
Wykonywanie prac spolecznych odbywaé sie bedzie w miare potrzeb szkoly. Ich ilo§¢ jest
ograniczona. Wychowawca decyduje o mozliwosci skorzystania przez ucznia z takiej szansy.

§ 46

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy uwazaja, ze przewidywana przez wychowawce
roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie odpowiada stanowi rzeczywistemu i wyczerpane
zostaly inne sposoby jej poprawienia, w terminie 2 dni od otrzymania informacji o proponowanej
ocenie moga zwroci¢ sie do Dyrektora szkoly z pisemnym odwolaniem, ktére zawiera
uzasadnienie.

Prosbe o ponowne ustalenie oceny zachowania mozna zlozy¢, jesli spelnione sa nastepujace
warunki:

1) proponowana ocena nie jest skutkiem razacego tamania Statutu szkotly;

2

) uczniowi nie udzielono zadnej kary statutowej;

3) uczen naprawil ewentualne szkody i nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia;
4) uczen wywigzal sie z ewentualnych kontraktéw zawartych z wychowawca lub Dyrektorem.

3.

Do rozpatrzenia prosby Dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie:

1) Dyrektor;

2) wychowawca klasy;

3) pedagog szkolny;

4) przedstawiciel samorzadu klasowego.

Statut XVIII LO im. J. Sniadeckiego w £odzi - obowigzuje od 26-11-2019 . Strona 18



4. Komisja badajac, czy uczen spelia warunki do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
zachowania, decyduje, najp6zniej do dnia poprzedzajacego rade klasyfikacyjna, o podwyzszeniu
lub pozostawieniu proponowanej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 47
Promowanie.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne (Srédroczne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczny.

2. Do $redniej nauczania wlicza sie oceny z wszystkich obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, o ktéorych mowa w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

3. Ocena niedostateczny z religii lub zaje¢ dodatkowych nie ma wplywu na promocje do klasy
Programowo Wyzszej.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz roczna ocene klasyfikacyjna zachowania co najmniej bardzo dobre,
otrzymuje promocje z wyréznieniem do klasy programowo wyzsze;j.

S. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

6. Uczen speliajacy obowigzek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje z wyréznieniem do klasy programowo wyzszej.

7. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
ocene klasyfikacyjna zaré6wno na koniec roku szkolnego, w ktéorym uzyskat ten tytul, jak i na
zakonczenie nauki w liceum. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koficowa ocene klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktéry nie speilnil warunkoéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody na ponowne powtarzanie klasy, jesli uczen:
1) opuscit bez usprawiedliwienia co najmniej 30 godzin w roku szkolnym,;
2) uzyskal ocene nieodpowiednig lub naganna zachowania;
3) w sposobb razacy naruszyl Statut szkoly, co potwierdzone jest wpisem w dokumentacje szkoty;
4) otrzymal pisemna nagane Dyrektora szkotly;
5) po raz kolejny nie uzyskatl promocji w tej samej klasie.

10. Uczen, ktéry nie otrzymal zgody na ponowne powtarzanie klasy, zostaje skresSlony w trybie
decyzji administracyjnej z listy uczniow.

11. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg skladaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych, uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczny.

12. Uczen konczy Liceum z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz ocene klasyfikacyjna
zachowania co najmniej bardzo dobre.

13. Uczen speliajacy obowiazek szkolny poza szkola konczy szkole z wyréznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
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§ 48
Egzamin maturalny.

1. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia og6lnego oraz sprawdza, w jakim stopniu absolwent spelia te
wymagania.

2. Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciagu roku, w okresie od maja do wrzesnia,
w terminie glownym, dodatkowym i poprawkowym, zgodnie z komunikatem Dyrektora Centralne;j
Komisji Egzaminacyjne;j.

3. Egzamin maturalny jest przeprowadzany 2z przedmiotéw obowiazkowych oraz przedmiotow
dodatkowych i sklada sie z czeSci ustnej oraz z czesci pisemne;.

4. Procedury przeprowadzenia egzaminu maturalnego sa zgodne z przepisami prawa oswiatowego
i zawarte w odrebnym dokumencie.

§ 49
Sposoby informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o osiagnieciach edukacyjnych.

1. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek uczestniczy¢ w zebraniach i konsultacjach oraz
systematycznie $ledzi¢ postepy w nauce swojego dziecka, a takze podejmowaé wspélprace ze
szkola wtym zakresie. Nieobecnos$ci na zebraniach nie zwalniaja rodzicow z obowiazku
interesowania si¢ postepami dziecka w nauce i zachowania.

2. O aktualnych postepach ucznia w nauce i jego zachowaniu powiadamia sie rodzicow (prawnych
opiekunéw) za pomoca kart ocen i dziennika elektronicznego.

3. Zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskacé¢ szczegélowe informacje o postepach
swojego dziecka w nauce i jego zachowaniu w czasie zebran i konsultacji. Mozliwe sa réwniez
dodatkowe indywidualne konsultacje z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem, jezeli sa
wczesniej uzgodnione telefonicznie.

4. O zagrozeniu Sréodroczna i roczng ocena niedostateczny z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz
ocena naganng zachowania rodzice (prawni opiekunowie) ucznia beda powiadamiani przez
wychowawce klasy nie pozniej niz na miesigac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Rodzice (prawni opiekunowie) poswiadczaja przyjecie tej informacji wlasnorgcznym
podpisem, z zastrzezeniem ust. 5.

S. Jezeli bezposredni kontakt z rodzicami jest niemozliwy, wychowawca (lub, w szczegolnych
przypadkach, nauczyciel przedmiotu) wysyla informacje o zagrozeniu za pomoca wiadomosci
w dzienniku elektronicznym. Wystanie informacji uwaza sie za skuteczne powiadomienie rodzicow
(prawnych opiekunéw) o ocenie proponowanej.

6. Najpozniej na tydzien przed S$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele informuja ucznia o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej,
a wychowawca klasy — o ocenie zachowania. W przypadku nieobecnosci w tym czasie ucznia
w szkole informacje o ocenie zobowiazany jest zasiegnaC u nauczyciela jego rodzic (prawny
opiekun). Wystawienie oceny w dzienniku w przewidywanym terminie uznaje sie za skuteczne
powiadomienie o ocenie proponowane;.

7. O ustalonych ocenach Srédrocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zostaja poinformowani po klasyfikacji uczniéw w I okresie
przez wychowawce klasy.
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